
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

เทศบาลตําบลเกาะยาว 

อําเภอเกาะยาว  จังหวดัพังงา 

 

1) ขอมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ที่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ 

ท่ีไดรับการจัดสรร 
งบประมาณ

ที่ใช 
ระยะเวลา 

ในการดําเนินการ 
หมาย
เหต ุดาํเนินการแลวเสร็จ ไมสามารถดําเนินการได  

1 การจัดทําแผนอัตรากําลัง 3 ป  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569 

  - ไมใช
งบประมาณ 

- 1 ก.ค. – 30 ส.ค. 2655 
- ประกาศใชแผน 29 ก.ย. 66  

 

2. การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร 3 ป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569 

  - ไมใช
งบประมาณ 

- 1 ก.ค. – 30 ส.ค. 2655 
- ประกาศใชแผน 29 ก.ย. 66 

 

3. การประเมินผลการปฏิบัติราชการ ของ
พนักงานเทศบาล ตามหลักเกณฑท่ีกําหนด 

  - ไมใช
งบประมาณ 

ประเมินปละ 2 ครั้ง  
- คร้ังท่ี 1 (1 ต.ค. 65 – 31 มี.ค. 66) 
- ครั้งท่ี 2 ( 1 เม.ย. – 30 ก.ย. 66)  

 

4. การพิจารณาความดีความชอบตามผลการ
ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและเสมอภาค 
(การดําเนินการออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจําปงบประมาณ 2566)  

  - ไมใช
งบประมาณ 

ออกคําส่ังปละ 2 คร้ัง 
- ครั้งท่ี 1 ภายในเดือน เมษายน 2566 
- คร้ังที่ 2 ภายในเดือน ตุลาคม 2566 

 

5. โครงการอบรมใหความรู คุณธรรมและ
จริยธรรมแกพนักงาน 

  10,000 - - จัดโครงการเมื่อ วันที่   

6. โครงการใหความ รู การปฏิ บัติ งานของ
พนักงานเทศบาลเพ่ือปองกันการทุจริต 

  10,000 - - จัดโครงการเมื่อ วันที่ 9 ธันวาคม 
2565 

 

7. โครงการ พัฒนา ศักยภาพบุ คลากร ใน
หนวยงาน 

  175,000 153,929 - จัดโครงการเม่ือ วันท่ี 8- 10 
กันยายน 2566  

 

8. การบันทึกขอมูลในระบบศูนยบริการขอมูล
บุคลากรทองถ่ินแหงชาต ิ

  - ไมใช
งบประมาณ 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 
2566 

 

 



ที่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ 

ท่ีไดรับการจัดสรร 
งบประมาณ

ที่ใช 
ระยะเวลา 

ในการดําเนินการ 
หมาย
เหต ุดาํเนินการแลวเสร็จ ไมสามารถดําเนินการได  

9. การดําเนินการสรรหาพนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ า ง  ที่ มี ตํ าแหน งว า ง ในแผน
อัตรากําลัง 

  - ไมใช
งบประมาณ 

 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 
2566 

 

10. การจัดสงบุคลากรเขารวมการฝกอบรมเพ่ือ
พัฒนาทักษะ ความรู  ตรงกับมาตรฐาน
กําหนดตําแหนง 

  400,000 131,740 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 
2566 

 

 

2) ขอมูลสถิตอัิตรากําลัง จําแนกตามประเภทตําแหนง  

ที่ ประเภทตําแหนง ระดับ 
กรอบอัตรากําลัง 

(จํานวน) 
การครองตําแหนง 

(จํานวน) 
หมายเหตุ 

ตําแหนงประเภทบริหารทองถ่ิน 
1 ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทองถ่ิน) กลาง 1 - ตําแหนงวาง 

ตําแหนงประเภทอํานวยการทองถิ่น 
2 หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท่ัวไป)   ตน 1 - ตําแหนงวาง 
3 ผูอํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง) ตน 1 - ตําแหนงวาง 
4 ผูอํานวยการกองชาง (นักบริหารงานชาง) ตน 1 - ตําแหนงวาง 
5 ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ (นักบริหารงานสาธารณสุข) ตน 1 - ตําแหนงวาง 
6 ผูอํานวยการกองการศึกษา (นักบริหางานการศึกษา)    ตน 1 - ตําแหนงวาง 
7 ผูอํานวยการกองการประปา (นักบริหารงานประปา) ตน 1 - ตําแหนงวาง 

ตําแหนงประเภทวิชาการ 
8 นักวิเคราะหนโยบายและแผน ปฏิบัติการ 1 1 - 
9 นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ 1 1 - 

10 นักวิชาการเงินและบัญช ี ปฏิบัติการ 1 1 - 
11 พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ 1 1 - 
12 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ/ชํานาญการ 1 - ตําแหนงวาง 
13 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ/ชํานาญการ 1 - ตําแหนงวาง 



ที่ ประเภทตําแหนง ระดับ 
กรอบอัตรากําลัง 

(จํานวน) 
การครองตําแหนง 

(จํานวน) 
หมายเหตุ 

ตําแหนงประเภททั่วไป 
14 เจาพนักงานการเงินและบัญชี ปฏิบัติงาน 1 1 - 
15 เจาพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน 1 - ตําแหนงวาง 
16 นายชางโยธา ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน 2 1 วาง 1 อัตรา 

บคุลากรทางการศึกษา 
17 ผูอํานวยการศูนยพฒันาเด็กเล็ก - 1 - ตําแหนงวาง 
18 ครูผูดูแลเด็ก ปฏิบัติการ/ชํานาญการ 1 - ตําแหนงวาง 

พนักงานจางตามภารกิจ  
19 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ - 3 3 - 
20 ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน - 1 1 - 
21 พนักงานขับรถยนต - 2 2 - 
22 ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญช ี - 2 2 - 
23 ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ - 1 1 - 
24 ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได - 1 1 - 
25 ผูดูแลเด็ก - 5 4 วาง 1 อัตรา 
26 ผูชวยเจาพนักงานการประปา - 1 1 - 
27 ผูชวยนายชางโยธา - 1 - ตําแหนงวาง 

พนักงานจางผูเชี่ยวชาญพิเศษ  
 - - - - - 
พนักงานจางทั่วไป  
27 พนักงานผลิตนํ้าประปา - 1 1 - 

รวม 37 22  

 

 

 



3) สรุปผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําป 2566 
ระยะเวลา บรรจุ/แตงตั้ง 

(ราย) 
โอน/ยาย 

(ราย) 
รับโอน 
(ราย) 

ลาออก 
(ราย) 

ไลออก/ปลดออก 
(ราย) 

เกษียณอายุราชการ 
(ราย) 

ตุลาคม – ธันวาคม 2565 2 - 1 - - - 
มกราคม – มีนาคม 2566 1 - - 1 - 1 
เมษายน – มิถุนายน 2566 - 2 - 1 - - 
กรกฏาคม – กันยายน 2566 - - - - - - 

 - ตารางสรุปผลการบรรจุ/แตงตั้งโอนยาย/รับโอน/ลาออกฯ 
ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง คําสั่ง วันท่ีมีผล หมายเหตุ 

1 นางจิราพร  สงวนพันธ หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 
นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน 

34-2-01-2101-001 
อัตราเงินเดือน 30,790.- 
สังกัดสํานักปลัดเทศบาล 
เทศบาลตําบลเกาะยาว 

รับโอน  ตามคําสั่งเทศบาล
ตําบลเกาะยาวที่  

296/2565 ลงวนัท่ี  
1 พฤศจิกายน 2565 

1 พฤศจิกายน 2565 ตามมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา ในการประชุมครั้งท่ี 
10/2565 เมื่อวันที่ 26 

ตุลาคม 2566 

2 นางสาวเยาวรีย  มุคุระ นักวิชาการเงินและบัญช ี
ระดับ ปฏบิตัิการ 

34-2-04-3201-001 
อัตราเงินเดือน 15,060.- 

สังกัดกองคลัง  
เทศบาลตําบลเกาะยาว   

บรรจุแตงตั้ง ตามคําสั่ง
เทศบาลตําบลเกาะยาวที่  

297/2565 ลงวนัท่ี  
1 พฤศจิกายน 2565 

1 พฤศจิกายน 2565 ตามมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา ในการประชุมครั้งท่ี 
10/2565 เมื่อวันที่ 26 

ตุลาคม 2566  

3 นางสาวซานียา  บุตรหลํา ผูชวยเจาพนักงานพัสด ุ
อัตราเงินเดือน 11,500.- 

สังกัดกองคลัง  
เทศบาลตําบลเกาะยาว   

บรรจุแตงตั้ง ตามคําสั่ง
เทศบาลตําบลเกาะยาวที ่

298/2565 ลงวนัที่  
1 พฤศจิกายน 2565 

1 พฤศจิกายน 2565 ตามมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา ในการประชุมครั้งท่ี 
10/2565 เมื่อวันที่ 26 

ตุลาคม 2566 



ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง คําสั่ง วันท่ีมีผล หมายเหตุ 
3 นางสาวปรียาพร  พุทธจอก นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ระดับปฏิบัติการ 
34-2-01-3101-001 

อัตราเงินเดือน 15,050.- 
สังกัดสํานักปลัดเทศบาล 
เทศบาลตําบลเกาะยาว 

บรรจุแตงตั้ง ตามคําสั่ง
เทศบาลตําบลเกาะยาวที ่

298/2566 ลงวนัที่  
1 กุมภาพันธ 2566 

1 กุมภาพันธ 2566 ตามมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา ในการประชุมครั้งท่ี 
1/2566 เม่ือวันที่ 24 

มกราคม 2566 

4 นายบัญญัติ ทันยุภักดิ์   พนักงานผลิตน้ําประปา  
สงักัดกองประปา  

เทศบาลตําบลเกาะยาว 

พนจากตําแหนงเนื่องจาก
อายุครบ 60 ปบริบูรณ  
 ตามคําสั่งเทศบาลตําบล

เกาะยาวท่ี 
70/2566 ลงวันที่  
14 มีนาคม 2566 

21 มีนาคม 2566 - 

6 นายวัชรพงศ  หาผลกลา ผูชวยนายชางโยธา 
สังกัดกองชาง 

เทศบาลตําบลเกาะยาว 

ลาออกจากราชการ 
ตามคําสั่งเทศบาลตําบล

เกาะยาวท่ี 
99/2566 ลงวันที่  
3 เมษายน 2566 

 

1 มีนาคม 2566 ตามมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา ในการประชุมครั้งท่ี 
3/2566 เม่ือวันที่ 22 

มนีาคม 2566 

7 นางสาวอารีวรรณ  ภญิโญ ผูดูแลเด็ก  
สังกัดกองการศึกษา 

เทศบาลตําบลเกาะยาว 

ลาออกจากราชการ 
ตามคําสั่งเทศบาลตําบล

เกาะยาวท่ี 
165/2566 ลงวันท่ี  
8 พฤษภาคม 2566 

1 เมษายน 2566 ตามมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา ในการประชุมครั้งท่ี 
4/2566 เม่ือวันที่ 22 

เมษายน 2566 

 

 



ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง คําสั่ง วันท่ีมีผล หมายเหตุ 
8 นางสาววิชุตา  อินทกูล นักวิชาการศึกษา 

ระดับปฏิบัติการ 
34-2-08-3801-001 

อัตราเงินเดือน 17,570.- 
สังกัดสํานักปลัดเทศบาล 
เทศบาลตําบลเกาะยาว 

โอนยาย  ตามคําสั่ง
เทศบาลตําบลเกาะยาวที ่

83/2566 ลงวันที่  
29 มีนาคม 2566 

3 เมษายน 2566 ตามมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา ในการประชุมครั้งท่ี 
3/2566 เม่ือวันที่ 24 

กุมภาพันธ 2566 

9 นางสาวศิริพร  ศรีวชิัย ผูอํานวยการกองคลัง 
นักบริหารงานคลัง ระดับตน 

34-2-04-2101-001 
อัตราเงินเดือน 33,560.- 

สังกัดกองคลัง 
เทศบาลตําบลเกาะยาว 

 โอนยาย ตามคาํสั่ง
เทศบาลตําบลเกาะยาวที ่

124/2566 ลงวันท่ี  
18 เมษายน 2566 

20 เมษายน 2566 ตามมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา ในการประชมุครั้งท่ี 
3/2566 เม่ือวันที่ 22 

มีนาคม 2566 

 

 3) ขอมูลสถิติจํานวนผูเขารับการฝกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุกคล 

ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที่ ระยะเวลา 
จํานวนผูเขารวม 

(คน) 
รายละเอียด 

1 “การประชุ มชี้ แ จ งก าร บันทึ กข อ มูล ใน ระบบ
สารสนเทศดานการจัดการขยะมูลฝอย ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ืเตรียมการทวนสอบโครงการ
ถังขยะเปยกลดโลกรอน” 

หองประชุมเทพทาโร 
ศาลากลาง
จังหวัดพังา 

23 พฤศจิกายน 
2565 
9.30 – 15.30 น. 

2 1. นางสาวบุญธิดา เก็บทรัพย 
ตําแหนง พยาบาลวชิาชีพชํานาญการ 
2. นางสาวสุนิสา  ไมแกว 
ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 

2 “กา รป ร ะชุ ม เ ชิ ง ปฏิ บั ติ ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
คณะกรรมการ/คณะทํางานศูนยพัฒนาครอบครัวใน
ระดับตําบล (ศพค.) และสมาชิกครอบครัวอบอุน” 
จัดโดย สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษยจังหวัดพังงา 

หองประชุมสํานักงาน
เทศบาลตําบลเกาะ

ยาวใหญ 

7 ธันวาคม 2565 
8.30-15.30 

2 1. นางจิราพร  สงวนพันธ 
ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 
2.นางสาวอัญชนา  ศรีเหมาะ 
ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน  



ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที่ ระยะเวลา 
จํานวนผูเขารวม 

(คน) 
รายละเอียด 

3 “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การเตรียม

ความพรอมการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง

ประจําป 2566 และการปรับปรุงขอมูลแผนที่ภาษีใน

ระบบสารสนเทศภูมิศาสตรจากขอมูลกรมที่ดิน” 

โรงแรมดารา อ.เมือง 

จ.ภูเก็ต 

28 พฤศจิกายน – 

2 ธันวาคม 2565 

2 1. นางสาวศิริพร  ศรีวชิัย 

ตําแหนง ผูอํานวยการกองคลัง 

2. นางสาวนรัฐพร  ชลกิจ 

ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 

4 “โครงการขับเคลื่อนภารกิจดานการสงเสริมคถณธรรม 

จริยธรรม และการปองกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบของกระทรวงมหาดไทย ประจําป

งบประมาร พ.ศ.2566 กิจกรรมที่ 1 การขับเคลื่อน

และยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําป 

2566 

หองประชุมภูผา  

ศาลากลางจังหวัด

พังงา 

25 มกราคม 

2566 

1 1. นางจิราพร  สงวนพันธ 

ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

5 “โครงการเสริมสรางความรูกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุสําหรับสวนราชการในจังหวัด

พังงา” 

 

หองประชุมปนหยี 

โรงแรมภูงา อ.เมือง 

จ.พังงา 

16 กุมภาพันธ 

2566 

1 1. นางสาวเยาวรยี  มุคุระ  

ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

6 “โครงการฝกอบรมดานพัสดุในระบบการจัดซื้อจัดจาง

ภาครัฐดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส (e-GP) ระยะท่ี 

5” 

โรงแรมบียอนด สวีท 

ถนนจรัญสนิทวงศ 

แขวงบางออ เขตบาง

พลัด 

กรุงเทพมหานคร 

22 – 24 

กุมภาพันธ 2566 

3 1. นางสาวศิริพร  ศรีวชิัย 

ตําแหนง ผูอํานวยการกองคลัง 

2. นางสาวเยาวรีย  มุคุระ  

ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

3. นางสาวซานีญา บุตรหลํา 

ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานพัสด ุ

 



ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที่ ระยะเวลา 
จํานวนผูเขารวม 

(คน) 
รายละเอียด 

7 “การเพ่ิมประสิทธิภาพการใชงานระบบคํานวณราคา

กลาง งานกอสร างของทางราชการด วยระบบ

อิเล็กทรอนิกส สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นใน

จังหวัดพังงา 

หองประชุมเทพทาโร 

ศาลากลางจังหวัด

พังงา 

8 – 9 มีนาคม 

2566 

2 1. นางจิราพร  สงวนพันธ 

ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

2. นายปรัญชัย  ชูรัษ 

ตําแหนง นายชางโยธาปฏิบัติงาน 

8 “โครงการอบรมเชงปฏิบัติการ การใชงานระบบแผนท่ี

ทะเบียนภาษีและทะเบียนทรัพยสิน (LTAX ONLINE)” 

โรงแรมริเวอรไซด 

เขตบางพลัด  

กรุงเทพมหานคร 

14 - 17 มีนาคม 

2566 

2 1. นางสาวศิริพร  ศรีวชิัย 

ตําแหนง ผูอํานวยการกองคลัง 

2. นางสาวนรัฐพร  ชลกิจ 

ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 

9 “โครงการแกไขปญหาการทุจริตในพื้นที่ ในกิจกรรมที่ 

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสรางความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับการเฝาระวังการทุจริต” 

 

หองประชุมนางหงส 

โรงแรมเลอ เอราวัณ 

อ.เมือง จ.พังงา 

16 มีนาคม 2566 2 1. นางจิราพร  สงวนพันธ 

ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

2. นางสาวเยาวรยี  มุคุระ  

ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

10 “การปรับปรุงแผนอัตรากําลังสามป และแนวทางการ

ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติ

ราชการเพ่ือเสนอขอรับเงินรางวัลประจําปสําหรับ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจําปงบประมาณ 

2566” 

โรงแรมรอยัล ซิตี้ 

บางพลัด 

กรุงเทพมหานคร 

28 – 30 เมษายน 

2566 

1 1. นายศิษฏพล  โกรณ 

ตําแหนง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

11 

 

 

 

 

“โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทําเปาหมาย

การพัฒนา จังหวดัพังงายี่สิบป” 

โรงแรมเอราวัณ ต.

โคกกลอย อ.ตะกั่วทุง 

จ.พังงา 

24 – 25 เมษายน 

2566 

1 1. นางสาวปรียาพร  พุทธจอก 

ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 



ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที่ ระยะเวลา 
จํานวนผูเขารวม 

(คน) 
รายละเอียด 

12 “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพ่ือยกระดับ

คุณภาพการศึกษาปฐมวัยดวยการศึกษาทางใกลผาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ DLIT สื่อและแหลงเรียนรู

ธรรมชาต ิ

โรงแรมริเวอรไซด 

เขตบางพลัด  

กรุงเทพมหานคร 

27 – 30 เมษายน 

2566 

1 1. นางสาวคาํเวยีง  หัตถผล 

ตําแหนง ผูดูแลเด็ก 

 

13 “โครงการสงเสริมและพัฒนาการคุมครองผูบริโภค

ด านผลิ ตภัณฑ สุ ขภาพ จั งหวั ดพั ง งา  ประ จํ าป

งบประมาณ 2566   

หองประชุมนางหงส 

โรงแรมเลอ เอราวัณ 

อ.เมือง จ.พังงา 

12 พฤษภาคม 

2566 

2 1. นางสาวบุญธิดา เก็บทรัพย 

ตําแหนง พยาบาลวชิาชีพชํานาญการ 

2. นางสาวสุนิสา  ไมแกว 

ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 

14 “โครงการฝกอบรมการปฏิบัติงานในระบบ New 

GKMIS Thai สําหรับเทศบาลตําบล เพื่อรองรับการ

เปนหนวยรับเงบประมาณในนนนป 2568” 

หองประชุมเทพทาโร 

ศาลากลางจังหวัด

พังงา 

21 – 22 

มิถุนายน 2566 

2 1. นางสาวเยาวรยี  มุคุระ  

ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

2. นางสาวณัฐนิช  จันหนู 

ตําแหนง เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ปฏบิัติงาน 

15 “โครงการอบรม หลักสูตรปฐมนิเทศขาราชการหรือ

พนักงานสวนทองถ่ินบรรจุใหม รุนที่ 130”  

สถาบันพัฒนา

บุคลากรทองถ่ิน ต.

คลองหนึ่ง อ.คลอง

หลวง จ.ปทุมธานี 

26 – 30 

มิถุนายน 2566 

1 1. นางสาวณัฐนิช  จันหนู 

ตําแหนง เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ปฏบิัติงาน 

16 

 

 

 

“โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศุนยบริการขอมูล 

บุคลากรทองถ่ินแหงชาติ ระยะที่ 3 

หองประชุมนางหงส 

โรงแรมเลอ เอราวัณ 

อ.เมือง จ.พังงา 

 8 สิงหาคม 

2566 

1 1. นายศษิฏพล  โกรณ 

ตําแหนง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

 



ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที่ ระยะเวลา 
จํานวนผูเขารวม 

(คน) 
รายละเอียด 

17 “โครงการฝกอบรมการปฏิบัติงานในระบบบริหาร

การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกสใหม (New 

GFMIS Thai) ภายใตแนวทางการจายเงินเพ่ือรองรับ

การบริหารงบประมาณประจําป พ.ศ.2567 

โรงแรมบียอนด สวีท 

ถนนจรัญสนิทวงศ 

แขวงบางออ เขตบาง

พลัด 

กรุงเทพมหานคร 

6 – 8 สิงหาคม 

2567  

1 1. นางสาวณัฐนิช  จันหนู 

ตําแหนง เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ปฏบิัติงาน 

18  “โครงการหลักสูตรเตรียมความพรอมใหกับเทศบาล

ตําบล ในการเปนหนวยรับงบประมาณโดยตรง ใน

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 

หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร อาคาร 

19  มหาวิทยาลัย

ราชภัฎ

นครศรีธรรมราช 

20 – 21 

กรกฎาคม 2566 

2 1. นางจิราพร  สงวนพันธ 

ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

2. นางสาวปรียาพร  พุทธจอก 

ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

19 “หลักสูตรการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.

2567 ตามรูปแบบจําแนกงบประมาณ (ฉบับใหม) 

ภายใตแนวทางการจายเงินเพ่ือรองรับการบริหาร

งบประมาณรายจายประจําป 2567”  

โรงแรมไดมอนต  

พลาซา                

สุราษฎรธานี 

14 – 16 

กรกฎาคม 2566 

1 1. นางสาวปรียาพร  พุทธจอก 

ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

 

20 “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร แนวทางการ

ตรวจสอบพัสดุ การจําหนายพัสดุประจําป และการ

เตรียมปดบัญชีจององคกรปกครองสวนทองถ่ินดวย

ระบบ e – LASS ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

โรงแรมไดมอนต  

พลาซา                

สุราษฎรธานี 

1 -3 กันยายน 

2566 

2 1. นางสาวเยาวรยี  มุคุระ  

ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

2. นางสาวณัฐนิช  จันหนู 

ตําแหนง เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ปฏบิัติงาน 

 

 

 



ปญหา / อุปสรรค 
 - ในการสรรหาบุคลากรในสวนของพนักงานเทศบาล ใชวิธีการขอใชบัญชีการสอบคัดเลือกของ กสถ. เพ่ือบรรจุแตงตั้งในตําแหนงที่วาง ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป เปนไป

อยางลาชา  เน่ืองจากผูสอบแขงขันไดมิไดเลือกบรรจุยังเทศบาลตําบลเกาะยาว  

 - ขาราชการที่เลือกบรรจุ ณ เทศบาลตําบลเกาะยาวสวนใหญมิใชคนในพ้ืนที่ เมื่อครบกําหนดระยะเวลาในการดํารงตําแหนง ก็จโอนยายออก ทําใหประสบปญหาการขาด

แคลนบุคลากร 

ขอเสนอแนะ  
- ไมมีขอเสนอแนะ 


